
La banca dati gespel, guida per la gestione del
personale degli enti locali, giunge alla sua quarta
edizione, dopo significative implementazioni dei
suoi archivi e continui arricchimenti della sezione
modulistica.
Oggi viene proposta soltanto nella modalità online
ed integrata con gespelnews, periodico
giuridico interattivo aggiornato costantemente, che
consente ai soli abbonati, attraverso link ipertestuali,
di integrarsi totalmente con la banca dati,
permettendo l’approfondimento delle novità
normative, giurisprudenziali e interpretative
pubblicate. A queste consultazioni si accompagna
l’invio quindicinale di una newsletter informativa
delle innovazioni registrate nel periodo.

Per le sue caratteristiche

gespel è unica per completezza di contenuti.
Essa, infatti, raccoglie e organizza in modo
sistematico tutte le disposizioni giuridiche
vigenti, la prassi amministrativa e la giurisprudenza
più significativa nella materia del rapporto di lavoro
del personale degli enti locali, che si caratterizza
per una produzione legislativa eccessiva e
particolarmente complessa.
Gli argomenti, trattati in tutti i loro aspetti, dai
presupposti per la costituzione del rapporto al
trattamento pensionistico, sono organizzati per aree
tematiche consultabili tramite indice sistematico.

gespel è specialistica perché contiene
solo documentazione afferente al rapporto di
lavoro del personale del comparto Regioni /
Autonomie locali, con esclusione della
documentazione di interesse esclusivo di comparti
diversi del pubblico impiego.

gespel è facile da consultare perché
per ciascuna area tematica sono raggruppate e
visualizzate a mezzo di distinti indici, le diverse
tipologie di provvedimenti o documenti attinenti
l’argomento selezionato: leggi e decreti, norme
contrattuali, circolari, risoluzioni ministeriali,
deliberazioni, quesiti, giurisprudenza, modulistica.

gespel è operativa perché semplifica la
gestione del rapporto di lavoro proponendo
ogni tipologia di modulistica, sempre corredata da
chiare note esplicative. Questo insieme è certamente
tra i più copiosi oggi disponibili nel mercato (con il
suo migliaio di atti, tra modelli e istruzioni), tra i
più completi (avendo integrato ciascun modulo con
richiami alle fonti normative e/o contrattuali di
riferimento, ad orientamenti applicativi formulati
dall’Aran ed interpretazioni delle diverse autorità
istituzionali), tra i più semplici, sia per la tecnica
impiegata nella predisposizione dei modelli, sia per
la loro facile personalizzazione.

gespel è più nuova nell’unica modalità
in cui viene commercializzata: on line. Il Cliente,
infatti, con un unico strumento online dispone di
tutte le funzionalità tipiche della banca dati,
dell’informazione puntuale ed aggiornata offerta
dal periodico gespelnews, dell’elenco di tutte
le novità più significative intervenute
quindicinalmente e segnalate con la newsletter, del
ricchissimo insieme di moduli ed istruzioni d’uso.

gespel è più conveniente il costo
dell’abbonamento annuale è di e 300,00 + IVA e
risulta essere alquanto conveniente in rapporto al
contenuto della banca-dati ed alla qualità degli atti
selezionati e commentati. Diventa ancor più
conveniente per coloro che sottoscriveranno
l’abbonamento entro il prossimo 30 aprile; ad
essi, infatti, l’abbonamento viene proposto a soli e
200,00 + IVA, con uno sconto promozionale del
33,3% sul valore di listino.

Per verificare la struttura
e il contenuto della banca dati

e del quotidiano giuridico gespelnews
è possibile consultare

la versione demo all’indirizzo
http://gespel.dbi.it
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